
      

 

 
 
 
 
 
Module 6.1	
Le PRU au service des 
enjeux sociaux et de 
cohésion sociale territoriale 
Les 28 et 29 mai 2024	

 

Objectifs	

- Identifier les liens entre la restructuration 
urbaine et la lutte contre la ségrégation socio-
spatiale  

- Maîtriser les outils, dispositifs et acteurs à 
mobiliser pour assurer cette coordination des 
enjeux, stratégies et actions urbaines et 
sociales  

- Comprendre la diversité des enjeux et objets 
sociaux : occupation sociale, santé, scolaire, 
éducation, emploi, insertion, sûreté, etc.  

- Connaître les leviers offerts par l’intervention 
urbaine pour agir sur ces phénomènes 
 
Enseignants principaux	
Maxence MORETEAU, sociologue-urbaniste, 
ingénieur-maître en environnement, directeur 
de l’Adéus 
Ingrid MEUNIER, consultante, co-fondatrice 
de NovaScopia	

Durée	
2 jours (14 heures)	
 
Public	
En charge du programme d’un quartier en 
politique de la ville, ou renouvellement urbain 
(bailleur, collectivité locale, service de l’État, 
SEM…)	
 
Prérequis Aucun	
 
Approche pédagogique et évaluation	
Alternance entre exposés théoriques, 
exemples opérationnels, témoignages 
d’acteurs et mise en situation. 	
Accès à une documentation pédagogique à 
l’issue de la formation au format numérique. 
Une évaluation des acquis est organisée à la 
fin de la formation (questionnaire individuel).	
 
 

 

 



 

Programme 

Jour 1	
 
9h00 … 9h30 Accueil des stagiaires 

	
9h30 … 10h00 Présentation du programme et de ses objectifs	
 Tour de table et recueil des attentes des stagiaires 

	
10h00 … 12h30  CADRAGE : ARTICULER RENOUVELLEMENT URBAIN ET POLITIQUE 

DE LA VILLE, GRANDS ENJEUX	
- Retour sur l’histoire de la politique de la Ville et celle du renouvellement 

urbain	
- Mise en perspective des objectifs communs	
- Point d’actualité sur les nouveaux Contrats de Ville 

	
12h30 … 14h00 Pause déjeuner 

	
14h00 … 15h30  METTRE LE PROJET URBAIN AU SERVICE DES ENJEUX SOCIAUX ET 

DE COHÉSION SOCIALE TERRITORIALE	
 Comprendre pour mieux agir et accompagner le changement	

Apports théoriques sur les leviers que propose le renouvellement urbain en 

matière de politiques sociales : emploi, insertion, éducation, santé, mobilités, 

culture…	
Témoignage d’acteur : un·e chef·fe de projet double casquette Politique de la 

Ville et Renouvellement Urbain. 

	
15h30 … 17h00  LES OUTILS, DISPOSITIFS ET ACTEURS À MOBILISER POUR ASSURER 

CETTE COORDINATION DES ENJEUX, STRATÉGIES ET ACTIONS 
URBAINES ET SOCIALES	

 Analyse des dispositifs et outils à partir des témoignages d’acteurs	

 
 
 
 



 

 
 
Jour 2	
 
9h00 … 9h30 Accueil des stagiaires 

	
9h30 … 9h45 Présentation du programme de la journée 

	
9h45 … 10h45  RETOUR D’EXPÉRIENCE : LE PROJET NPNRU DE MIRAMAS	

Présentation du projet de Miramas, sur lequel l’Adéus est AMO, et pour lequel 

la commande politique était d’élaborer un projet urbain dont les objectifs 

étaient d’agir sur la question sociale et les inégalités.	
Mise en évidence des actions politique de la ville développée en articulation 

avec le NPRU. 

 

10h45… 12h30 TEMPS D’ATELIER	
Les enjeux et objets sociaux (occupation sociale, santé, scolaire, éducation, 

emploi, insertion, sûreté, etc.) : identification des leviers urbains opérationnels 

 

12h30 … 14h00 Pause déjeuner 

	
14h00 … 15h00  CONSTRUIRE UNE STRATÉGIE POUR AGIR SUR LA QUESTION 

SOCIALE À TRAVERS LE PRU	
Définition de priorités, identification des outils et des leviers, des acteurs et 

partenaires. 

	
15h00 … 16h30  TEMPS D’ATELIER : en sous-groupe, chacun identifie un enjeu social 

déterminé, et élabore une matrice permettant de déployer une stratégie 

déclinée en programme d’action.	
 

16h30 … 17h00  SYNTHÈSE ET ÉVALUATION DES 2 JOURS	


